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NUESTRA VISION

Un mundo donde cada persona tenga acceso a servicios
de agua y saneamiento confiables y seguros

NUESTRA MISION

Water For People existe para promover el desarrollo de servicios de
agua potable y saneamiento de alta calidad, accesibles para todos, y
sostenido por comunidades, empresas y gobiernos fuertes.
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gil water for people

Hace ocho anos, las Naciones Unidas hicieron un fuerte llamado a la accién por la paz
y la prosperidad de las personas y el planeta en forma de 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) que se deben alcanzar para 2030. Coémo cumplir el ODS 6: agua

y saneamiento para todos - se convirtid en la fuerza motriz de nuestra estrategia
Destino 2030, sobre la que usted puede obtener mas informacién en la pagina 26.

Como vemos a diario en nuestro trabajo, la crisis del agua también esta en el centro
de muchas otras crisis globales — desde la salud hasta la inequidad de géneroy la
inestabilidad econdmica. El agua es fundamental para todos los demds aspectos del
desarrollo humano.

Segun un informe reciente de las Naciones Unidas, el mundo ya esta atrasado en
abordar realmente la crisis mundial del agua y el saneamiento y lograr el ODS 6. Se
necesita desesperadamente una accién urgente e innovadora.

Compartimos esto no con desesperanza, sino con extrema esperanza — tenemos los
equipos para hacerlo. En los nueve programas de pais en América Latina, Asia y Africa,
los colegas de Water For People estan trabajando con miembros de la comunidad y
gobiernos locales y nacionales para generar cambios perdurables en temas de agua,
saneamiento e higiene todos los dias. Usted verd ese impacto en este informe.

También leera sobre nuestro mas reciente programa de pais en Tanzania y la alianza
global que cofundamos porque realmente creemos que tenemos un Mmayor impacto
colectivo. Estd en nuestras estrategias, nuestras relaciones, nuestros programas e
incluso en nuestro nuevo modelo de codireccién ejecutiva.

Gracias por creer en nuestro trabajo, por apoyarlo y compartirlo. Juntos, podemos
poner fin a la crisis del agua para los mas de 2 mil millones de personas que la
necesitan con urgencia.

k-
Samson Hailu Bekele Mark Duey Eleanor Allen
Codlirector Ejecutivo Codlirector Ejecutivo Presidenta de la Junta
Directiva
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"Graclas por creer
n nuestro trabajo,
por apoyarlo y
compartirlo."

El codirector ejecutivo Samson Hailu Bekele habla con otros lideres de Water For People en una sesién de equipo.



Samrun con una jarra de agua cerca de su casa en Bengala Occidental, India.



2022 EN
RETROSPECTIVA

El modelo de Cobertura Total Para Siempre de Water For People tiene como objetivo llegar a
todas las familias, comunidades, escuelas y clinicas de salud con servicios perdurables de agua,
saneamiento e higiene (WASH). Vea mas sobre cémo estamos alcanzando hitos en estas areas

en la pagina 12.

Al mismo tiempo, estamos ampliando los enfoques de fortalecimiento del sistema en todos
los paises en los que trabajamos — acelerando en ultima instancia su progreso hacia el ODS 6,

servicios universales de agua y saneamiento.

Nos sentimos honrados de compartir con usted estos logros de los esfuerzos locales y

nacionales de 2022.

2022 - PROGRESO ALCANZADO

229,682

personas alcanzadas con
servicios de agua nuevos o
mejorados

296,767

o._
l_&l personas alcanzadas con
\\l_/ servicios de saneamiento

nuevos o mejorados

228,393

personas alcanzadas con
0 educacion en higiene

2022 - IMPACTO NACIONAL

6

paises apoyaron una reciente
evaluacion de la fortaleza del
sector WASH nacional

171

escuelas con acceso a
WASH mejorado

22

clinicas de salud con
acceso a WASH mejorado

505

comunidades con servicio de
agua nuevo o mejorado

36

areas subnacionales
ampliaron los enfoques de
fortalecimiento del sistema



MAS ALLA
DEL AGUA
200

Vemos como el acceso al agua y al saneamiento no
son temas aislados, sino que estan interconectados
con el medio ambiente, la salud y la prosperidad de
comunidades, paises y regiones enteras.

Clima El cambio climatico afecta el acceso al agua
para las personas en todo el mundo a través de eventos
climaticos mas devastadores y las inundaciones, las
sequias, las tormentasy los deslizamientos de tierra
relacionados con ellos. Estamos construyendo resiliencia
para que las comunidades y las personas sobrevivan al
cambio climatico.

Salud Nadie deberia morir de una enfermedad
prevenible. Y, sin embargo, las malas condiciones de
aguay saneamiento son responsables de mas de 829,000
muertes por diarrea cada afo. La proteccion de las fuentes
de agua, la eliminacién segura de los desechos, el acceso
confiable al agua para los hospitales y la capacitacion en
higiene en las escuelas y las comunidades contribuyen a
salvar vidas y medios de subsistencia.

Equidad A nivel mundial, las mujeres y las nifas son
responsables de la recoleccién de agua en 8 de cada

10 hogares sin agua en el lugar. Esta carga afecta todos
los aspectos de la vida de una nifa — educacién, salud,
oportunidades econémicas y partos seguros. Estamos
promoviendo la equidad y las oportunidades, desde
capacitar a mujeres en liderazgo empresarial y civico
hasta establecer centros de higiene menstrual en las
escuelas.

Desarrollo econémico En 2022, las
capacitaciones empresariales mejoraron el trabajo de
los mecanicos de bombas, los vendedores de agua, los
vaciadores de pozos y los propietarios de ferreterias

en todo el mundo. Sus negocios ahora contribuyen a
la sostenibilidad y longevidad de los servicios de agua
y saneamiento en sus comunidades y establecen la
estabilidad econdmica para sus familias.




El'ag%ua y el saneamiento
“fluyena través de cada
- _ .7 aspecto del desarrollo
~ = sostenible. Acceder a estos
| servicios esenciales es un
derecho humano. Un ciclo

Nt de agua bien Gestionado
-\ " escritico para la sociedad
9V Do humana y la integridad de
el ambiente natural.”

- ONU Agua

Berina cuida su huerta, la cual puede regar gracias al acceso al agua de su comunidad en Rulindo, Ruanda
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ELEAZAR HUAMAN NARRO

Asuncion, Peru

@ Clima

Eleazar es un maestro de secundaria apasionado
por materializar los problemas del climay la
conservacioén. En cualquier dia escolar dado, se
le puede encontrar facilmente afuera con sus
alumnos, demostrando la interconexiéon del
entorno que los rodea. Asistid a una capacitacion
organizada por Water For People, donde
aprendio a materializar los problemas del clima
y la conservacion.

Los programas escolares como estos son
cruciales para la sostenibilidad del trabajo de
Water For People - los estudiantes se llevan
su conocimiento y pasién a casa, y difunden la
concientizacién en toda la comunidad.

"Creo que mi trabajo que promueve el

agua, el saneamiento, la higiene y la cultura
ambiental es importante para que, en el
futuro, mis alumnos puedan tomar las
mejores decisiones y asi garantizar que todos
en su comunidad tengan acceso al agua y al
saneamiento - para siempre."

Desde el cuidado de las plantas y los arboles
hasta las lecciones sobre la conservacion del agua
y el mantenimiento de los grifos, Eleazar esta
ayudando a levantar una nueva generacion que
defenderd y luchara por el mundo que los rodea.

ALICE TUMUSIIME

Kamwenge, Uganda

0 Salud

Alice es enfermera en el Centro de Salud
Kamwenge Health IV y supervisa la sala de
maternidad. Ella sabe que es un desafio brindar
atencion higiénica sin un suministro de agua
adecuado. “COVID significd que tuviéramos que
duplicar la cantidad de agua que usabamos
para satisfacer la demanda de lavado de
manos." Pero esta demanda significaba que el
agua del grifo no siempre estaba disponible.

“Esto me dificultd, como oficial de enfermeria,
elegir dénde distribuir el agua y en qué
momento.”

Cuando no habia agua, el hospital dependia de
los tanques de recoleccion de agua de lluvia o
del personal y los pacientes que iban a pie a la
comunidad cercana para recolectar agua.

Water For People apoyd al centro de salud
mediante la construccién de tres estaciones

de lavado de manos Ilamadas WASHaLOTs.
Estas estaciones promueven una mejor higiene,
estan conectadas directamente al sistema de
agua para un suministro confiable y dispensan
automaticamente la cantidad adecuada para el
lavado de manos. “Esto nos ayuda a tener agua
adecuada para otros usos, como en la sala del
hospital, lo que ayuda a mejorar mi trabajoy la
salud de los pacientes.”



MARGARET YESAYA

Chikwawa, Malawi

@ Equidad

Margaret experimentd una carga significativa
recolectando agua para su familia. “Teniamos
desafios con el agua aqui, y las mujeres tenian
una gran necesidad." Margaret caminaba por
mas de una hora en busca de agua todos los dias.

“A las mujeres nos costaba hacer las tareas del
hogar por la inaccesibilidad al agua. Preparar a
mis hijos para la escuela era aun mas dificil. Mis
hijos llegaban tarde a clases la mayor parte del
tiempo y los hijos de otras familias tuvieron que
abandonar la escuela.”

En 2022, Water For People construyd un sistema
de agua con energia solar, y ahora el agua se
canaliza directamente a la comunidad.

“En septiembre de 2022, caimos en cuenta

- ahora tenemos agua potable en nuestras
aldeas. Tenemos grifos por todas partes. Y esta
agua nos ha dado libertad a las mujeres, ya
que ahora podemos realizar otras actividades
generadoras de ingresos. Estamos tan felices."

Las mujeres de la comunidad de Margaret ahora
tienen tiempo. Tiempo con sus familias, tiempo
para descansar y tiempo para dedicarse a los
pequenos negocios y la agricultura, aumentando
asi los ingresos de sus hogares.

SIXTO MENDEZ

Atlantida, Honduras

@ Desarrollo Econémico

En el pueblo rural de Sixto en el norte de
Honduras, no hay un sistema de alcantarillado
publico. En cambio, las familias optan por
construir tanques sépticos. Pero cuando estos

se llenaban, no habia servicios de vaciado. Y la
sobreacumulacion de lodos puede provocar el
colapso de la fosa séptica, contaminando las
aguas subterraneas y poniendo en riesgo la salud.

Fue en esta necesidad donde Sixto vio una
oportunidad. Escuché que Water For People
tenia un programa para promover negocios
gue ofrecen servicios de saneamiento

en comunidades rurales. Después de la
capacitacion administrativa, de marketing y
técnica de Water For People, el negocio familiar
de Sixto despego.

“Al principio, a la gente le parecié extrafio que
nuestro trabajo fuera limpiar los lodos fecales,
pero mi familia y yo estamos felices de poder
ver una oportunidad donde los demads olo
vieron problemas.”

Al vaciar las fosas sépticas y eliminar los
desechos, Sixto esta mejorando la salud de la
comunidad y manteniendo a su familia. “Hace
seis meses comenzamos a ofrecer el servicio
de vaciado de fosas sépticas y ahora tenemos
trabajo todos los dias.”

n
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Water For People y nuestros socios locales recopilan datos para determinar los hitos de Cobertura
Total y Para Siempre. La Cobertura Total analiza los servicios de saneamiento y agua a nivel de
hogar, comunidad e institucion publica (escuela o clinicas de salud). El Para Siempre considera la
sostenibilidad de los servicios mantenidos por las comunidades y los distritos. Encontrardan mas
informacion sobre la sostenibilidad en la pagina 14. Cada ano, estos hitos ayudan a guiar nuestros
planes, nuestras prioridades y celebraciones.

AFRICA
Blantyre periurbano
Chikwawa

Chiradzulu

Gicumbi
Gisagara
Karongi
Kicukiro

Rulindo

Kamwenge
Luuka
ASIA
Chikhaldara
Isla Sagar
Namkhana

Patharpratima

anterior a

2016 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

‘ |

Rajnagar .’ A
Sheohar “
HITOS DE COBERTURA TOTAL HITOS DE PARA SIEMPRE

. Agua — Cada hogar

‘ Agua - Servicio sostenible

. Agua — Cada comunidad Saneamiento — Servicio sostenible

C Agua y Saneamiento - Cada institucion publica

Saneamiento — 90% de los hogares con Las formas ligeramente sombreadas y

cobertura basica

Saneamiento — 75% de los hogares con
lodos gestionados de forma segura

delineadas indican un hito alcanzado
antes de la llegada o con limitada
contribuciéon de Water For People

13
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MONITOREO DE LA

SOSTENIBILIDAD

DE SERVICIOS

AMERICA BOLIVIA
LATINA
Arani
) Arbieto
. Avance del nivel
de sostenibilidad Cuchumuela
de saneamiento a
partir de 2022 Pocona
. San Benito
‘ Avance del nivel
de sostenibilidad San Pedro
de agua a partir
de 2022 Tiraque
Villa Rivero

GUATEMALA

San Andrés Sajcabaja
San Antonio llotenango
San Bartolomé Jocotenango
Santa Cruz del Quiché
HONDURAS

Chinda

El Negrito

San Antonio de Cortés
NICARAGUA

La Concordia

San Rafael del Norte
PERU

Asuncion

Cascas

Reque

Inadecuado Basico Intermedio Alto

N

iUn distrito
cuenta con
servicios
establecidos
de agua y/o
saneamiento
sostenibles!

ﬁ_‘
ﬁ_‘
ﬁ
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Water For People aprovecha los datos para medir el avance hacia la sostenibilidad utilizando
nuestra Lista de Verificacion de Servicios Sostenibles. Esto significa que consideramos una variedad
de métricas a medida que trabajamos hacia nuestro objetivo de salir de un distrito — dejando un
nivel alto e independiente de prestacidn de servicios de agua y saneamiento.

AFRICA MALAWI
Blantyre periurbano
Chikwawa
Chiradzulu
RUANDA

Gicumbi

Gisagara

Karongi

Kicukiro

Rulindo

UGANDA
Kamwenge

Luuka

ASIA INDIA
Chikhaldara

Isla Sagar

Namkhana

Patharpratima

Rajnagar

Sheohar

Inadecuado Basico

1

Intermedio Alto

Gisagara es un
nuevo distrito de
Cobertura Total
Para Siempre este
anfo, asique aun no
se le ha evaluado

INDICADORES DE LA LISTA DE VERIFICACION DE SERVICIOS SOSTENIBLES

AGUA SANEAMIENTO

Autoridad de Servicio Prestador de Servicio GRH

Autoridad de Servicio

Estructura Estructura Gestion de
Finanzas Finanzas Recursos
Gestidn Operaciony Hidricos
Monitoreo Mantenimiento

Finanzas
Monitoreo
Estructura y Gestion

Prestador de Servicio
(indicadores adicionales solo en India)
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CUCHUMUELA

DISTRITO DESTACADO

Estamos profundizando en una de las zonas
asociadas donde trabajamos: Cuchumuela,
Bolivia.

&

DISTRITO DE
CUCHUMUELA

BOLIVIA

En 2007, Water For People centré sus esfuerzos
en cuatro municipios rurales de Bolivia,
incluyendo Cuchumuela. Las necesidades

de riego y agua potable estaban ejerciendo
presion sobre los pocos manantiales y rios

de la zona. En 2010, el gobierno local mostré
que el 61% de la poblacién no tenia acceso a
sistemas de agua potable.

14

kilbmetros Comunidades

cuadrados

1,571

Personas

A lo largo de los aios, la asociacién y el
trabajo a largo plazo de Water For People con
el municipio ha incluido:

Disefar sistemas de agua contextualmente
apropiados y colaborar con las comunidades
locales para la colocacién de tuberias
Desarrollar planes para la proteccion de
fuentes de agua
Capacitar a los comités de agua locales
sobre operacién y mantenimiento continuos
Introduccion de micrometros para
administrar el uso familiar del agua
Calculo de los pagos de tarifas apropiadas
Seguimiento del avance a través del
monitoreo y la evaluacion
Apoyar el acceso a los mercados de
saneamiento para la promocion de banos
dignosy saludables
We use levels of services to track water and
sanitation progress. After 2019, the municipality
began collecting its own data. The chart below
shows household sanitation levels —an area
Usamos los niveles de servicios para monitorear
el progreso del agua y el saneamiento. Después
de 2019, el municipio comenzo a recopilar sus

7
S 2

Clinicas de
salud

Escuelas



Cada comunidad cuenta con
servicio de agua confiable

Hitos Alcanzados 2012 2014

Cada hogar usa servicios de
agua confiables

2019

de CoberturaTotalk — @ ——d— — @A

Para Siempre

propios datos. El cuadro a continuacién muestra
los niveles de saneamiento de los hogares — un
area en la que Cuchumuela se enfoca para
alcanzar mejoras.

Sin sistema
mejorado

Nivel de servicio
inadecuado

Nivel de servicio
basico

Nivel de servicio
intermedio

Nivel de servicio
2017 2018 2019 eliEe

Hoy, Cuchumuela protege las fuentes de agua,
realiza monitoreos, aumenta el nidmero de
familias con inodoros a través de una iniciativa
de incentivos y cuenta con un marco legal que
prioriza mantener un alto nivel de servicio de
agua. Como paso siguiente en el horizonte,
Water For People ira a la fase de transicion en
preparacion para salir del municipio. Porque
esa es la razdn de ser de la Cobertura Total
Para Siempre — lograr comunidades y sistemas
fuertes e independientes. § 4t

§
r
\";

Cada escuelay clinica cuenta
con servicio de agua y
saneamiento confiables

75% de los hogares con lodos
gestionados de forma segura

~ ™ pAVID
’ =2 34 GUEVARA
- Exalcalde de
( = Cuchumuela
‘ V7 (2015-2021)

\(
N

“Durante mi primer gobierno, de
2005 a 2009, decidi resolver el tema
del agua, darle agua a mi gente.
Cuando presentamos el proyecto a
Water For People, nos enfocamos
en la construccién de un sistema
de agua potable para toda la
comunidad.”

o . EULALIA
{ { {++  ORELLANA
Ve Miembro de la

\ comunidad

“Para mi, nuestra agua es alegria.
Estoy feliz porgue tengo agua justo
en mijardin. Duermo feliz y mis hijos e
también. Ya no me despierto en -
medio de la noche preocupada por
el agua. El sacrificio ya no existe.”

e ’ ::._lh
ALAN GALVEZ
Alcalde de
Cuchumuela s

(2021-2026)

“Tenemos planes para el futuro
con agua aqui. Tenemos un vivero =2

y queremos plantar arboles para s S
proteger los afluentes del agua." \ -

Una vista del paisaje montarfoso en Cuchumuela.
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A “Como comuneros
ayudabamos con la labor de
instalar todas las tuberias.
También apoyamos con

el mantenimiento de los
tanques de agua.”

— Alan Galvez, Alcalde de
Cuchumuela (a021-2026)

4 En Cuchumuela, la mayoria de la gente
son agricultores, y el 60% de la producciéon
agricola se centra en champifiones.



Conozca a la gente de
Cuchumuela y mire su progreso en
waterforpeople.org/cuchumuela

4 “Nuestras madres nos despertaban a las5am.

El dia era largo, pero teniamos que correr porque
teniamos una hora para buscar agua, desayunary
luego ir a la escuela. Luego volviamos de la escuela
y teniamos que ir de nuevo a buscar agua.”
—Virginia Acufa, presidenta del Concejo Municipal
de Cuchumuela

A “"Ahora, todas las familias tienen agua en sus
casas. Muchos tienen banos ecoldgicos. No se
enferman tanto como antes, la calidad de vida
ha mejorado” — Diana Quisbert, médica en
Cuchumuela

4 Water For People apoya a Cuchumuela con la
plantacion estratégica de arboles nativos para
conservar y restaurar las cuencas hidrograficas y
ayudar a promover la seguridad del agua.
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IMPACTO
NACIONAL

EINFLUENCIA NACIONAL

Water For People tiene como objetivo ver que se
ha alcanzado el ODS 6 en todos los paises donde
trabajamos. Se necesita la asociacién con los
gobiernos y el fortalecimiento de los sistemas
nacionales para que eso suceday, por lo tanto, es
crucial para nuestro trabajo.

Water For People garantiza servicios perdurables
de agua y saneamiento al fortalecer las
capacidadesy las relaciones entre los gobiernos
(aquellos que tienen la responsabilidad de
garantizar que se brinden los servicios), las
entidades privadas y los servicios publicos
(aquellos que brindan los servicios) y las personas
(los que reciben y pagan por los servicios).
Estamos trabajando simultdneamente de abajo
hacia arriba a nivel local y de arriba hacia abajo
con socios gubernamentales, involucrando a
todas las partes interesadas — a fin de brindar
acceso a agua potable mas rapido y para siempre.

Entidades
Personas privadas y
publicas

Gobierno

Estas son solo algunas de las formas en que
nuestros equipos construyen relaciones, tienen
un impacto e inspiran cambios a gran escala
dentro de sus paises.




“ GUATEMALA

Apoyar al Viceministerio de Agua
recientemente nombrado en Guatemala
para priorizar el agua y el saneamiento, crear
la base legal y los recursos para las oficinas
municipales de WASH y construir un sistema
nacional para monitorear los servicios rurales.

I BOLIVIA

Aprovechar la voluntad politica y los
acuerdos institucionales para apoyar la
implementacion del modelo de Cobertura
Total Para Siempre en 20 de los municipios
mas vulnerables de Bolivia

mesm INDIA

Brindar asistencia técnica a los gobiernos
estatales para fortalecer los sistemas para
la entrega efectiva de grandes programas
de inversion de servicios de agua potable y
saneamiento a las comunidades.

[ o]
== RUANDA

Trabajar con 15 distritos (de 30) para construir
planes WASH presupuestados a fin de movilizar
fondos. Asimismo, asesorar al Ministerio de
Infraestructura en la revisién y actualizacion del
Sistema Nacional de Informacién de Monitoreo
WASH recientemente lanzado.

“A fin de cuentas,

el acceso sostenible es solo
tan bueno como

lo sean el liderazgo

y la apropiacion del gobierno.”

- Samson Hailu Bekele
Codlirector Ejecutivo

Jean Paul inicia el sistema de suministro de agua motorizado en una bomba de agua en Rulindo, Ruanda.
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MAPA GLOBAL

Gracias a nuestros equipos en todo el mundo, Water For People estd ayudando a los paises a lograr
un acceso perdurable a servicios de agua, saneamiento e higiene que sean resistentes al cambio
climatico, equitativos para todos y que brinden salud y prosperidad a las comunidades.

._l @ 4 municipios

GUATEMALA 0 102,607 personas
Q@) 18 miembros del personal

— %?1997
— 3 municipios
I p
HONDURAS Q? 55,216 personas

2= 8 miembros del personal

@ ARo en que Water For People
comenzd a trabajar en el pais

@ NuUmero de distritos donde
trabaja Water For People

OO Personas con servicios de agua
0 confiables en esos distritos

@ NUmero de miembros del
personal de Water For People
en el pais

NICARAGUA

B 52010
mmmm 9 2 municipios
NICARAGUA (0 24,550 people

PERU

£ 2008

@ 3 distritos

(¢ 30,955 personas

273 16 miembros del personal

BOLIVIA

£ 1997

© 8 municipios

(}g 82,706 personas

4z 13 miembros del personal

Después de una extensa deliberacion, Water For People tom¢ la dificil decision de cerrar el programa

de pais de Nicaragua a fines de 2022. El desafiante entorno politico hizo que nuestro equipo ya no
pudiera llevar a cabo su trabajo de manera efectiva. No tomamos esta decision a la ligera, especialmente
considerando el impacto que esto tiene en las comunidades y el equipo. Nuestro personal espera que
sus aflos de esfuerzo y el progreso alcanzado continden beneficiando al pueblo de Nicaragua.




TANZANIA

En 2022, Water For People lanzd un programa de pais en Tanzania — la primera expansién a un
nuevo pais en 12 anos. Tomamos esta decisién después de desarrollar criterios que consideraron
dénde podriamos generar el mayor impacto. Los nuevos miembros del equipo tienen su sede
en Dodoma, la ciudad capital, y se centran en el trabajo de Cobertura Total Para Siempre en el
cercano distrito de Mpwapwa. Obtenga mas informacion visitando waterforpeople.org/tanzania.

Gg 1,548,915 personas
4= 31 miembros del personal

—— £ 2008
- @ 2 distritos
UGANDA O@ 407,131 personas

47 28 miembros del personal

(¢ 1,017,240 personas
77D 42 miembros del personal

TANZANIA

£ 2022

@ 1 distritos

(¢ iManténgase al tanto!
473 5 miembros del personal

5 2000
@ 3 distritos

MALAWI

(¢ 1,435,599 personas
47 26 miembros del personal

CIFRAS GLOBALES

1991

Ano en que se fundd

Water For People

40

Distritos donde trabajo
Water For People en 2022

DISTRITOS

Y MUNICIPIOS

Water For People trabaja en
diferentes zonas geograficas

con relacién al acceso al agua y
saneamiento hacia la Cobertura
Total Para Siempre. A estas zonas
—aproximadamente del tamano
de un condado de EE. UU. -se las
consideran distritos, bloques o
municipios segun el pais. Cuando
nos referimos a estas zonas colectivas
usamos el término distrito.

4.7 MILLONES

De personas con servicios
de agua confiables en
esos distritos
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~Emet |o:"f<7|ateo, Luis, Juana, Apolinario, Antonio, Lidia y Sebastian entran juntos en el pueblo de Xesic Il.
Como miembros del comité de agua local, promueven, organizan y ayudan a mantener el servicio de agua de
su comunidad en Santa Cruz del Quiché, Guatemala.
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NUESTRA ESTRATEGIA

DESTINO 2030

Durante mas de una década, Water For People

ha estado trabajando urgentemente con los
gobiernos locales, las comunidades y los socios
para implementar un acceso perdurable al aguay
saneamiento en nueve paises. Hemos desarrollado
y probado un modelo efectivo, Cobertura Total
Para Siempre, pero hay millones de personas mas
a las que llegar. Debemos movernos mas rapido y
debemos trabajar mas en grande.

Destino 2030 es nuestra respuesta a esta
necesidad de aumentar radicalmente nuestro
impacto. Es un esfuerzo colectivo, guiado por
asociaciones y estrategias locales, nacionales y
globales que apuntan a acelerar el avance hacia
el logro del Objetivo de Desarrollo Sostenible 6 de
las Naciones Unidas — agua limpia y saneamiento
para todos al 2030.

La directora de Pais de Tanzania, Rehema Tukai,
dijo: "Para mi, es el encuentro de las mentes -y la
oportunidad de hacerlo es ahora porque existe esa
esencia renovada de por qué necesitamos el agua.

CLEAN WATER
AND SANITATION

cuentas compartida

nacional y mundial

COVID-19 fue un buen recordatorio de por qué
necesitamos el agua y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible nos dan otro empujén. Y como hemos
sido un actor durante mas de 30 anos, creo que
es nuestra responsabilidad asegurarnos de que
lo que hemos aprendido no se quede dentro de
nuestra organizacién, sino que se lleve fuera para
que pueda incidir incluso en las practicas de las
nuevas organizaciones que ingresan al sector

y comprendan cémo el cambio puede ocurrir
mucho mas rapido."

CEL%RN o EREiS Nas EAA;SEZ)Z

\R EN EL Ca
DA NIVEL MUND/ALMB/O

\LONES DE PERSO
,2100 PN\VEL NAC’O/\/AL

(WONES DE PERg "
O™ L NWEL Loy, Vdg

NUESTRA ESTRATEGIA DESTINO 2030 INCLUYE:

Cofundar la alianza global One For All junto con nuestro socio IRC

Desarrollar un marco y objetivos conjuntos para promover la rendicion de

Establecer metas ambiciosas para fortalecer los sistemas de agua y
saneamiento que atienden a millones de personas trabajando a nivel local,

Compartir recursos, aprendizajes y experiencia con los miembros de la
alianza One For All y otros socios

Llevar a mayor escala nuestro modelo Cobertura Total Para Siempre a mas

distritos, paises y regiones

Obtenga mas informacién en oneforallalliance.org


https://www.oneforallalliance.org/

o)

P | T 1

. | o | N ——— | T v -y
s, oA

~ porlanoche, en el
buen sentido."
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v - Bishwadeep Ghose
Director de pais de India

Folomina camina hacia el punto de agua a tan solo unos pasos de su casa en Rulindo, Ruanda.



FINANZAS

Todos los datos financieros estan en dolares estadounidenses.

Comparacioén de estado de resultados | 30 de septiembre de 2021y 2022

INGRESOS
Contribuciones, subvenciones (grants) y patrocinios
Otros

Ingresos Totales

GASTOS
Programa
Gerencia y Generales
Recaudacion de fondos
Gastos Totales

Cambio en el Activo Neto

Comparacion de la Hoja de Balance | 30 de septiembre de 2021y 2022

ACTIVOS
Actuales
A largo plazo
Activos Totales

PASIVOS
Actuales
A largo plazo
Pasivos Totales

Activos Totales Netos
Sin Restricciones de Donantes

Con Restricciones de Donantes

2021

$ 20,028,450

1,115,049

21,143,499

18,127,341
2,584,627
1,368,964

2022

$ 41,020,911
167,968

22,080,932

(937,433)

2021

$14,610,214
1,567,418

16,177,632

4,057,872

4,057,872

12,119,760
8,287,526
3,832,234

41,188,879

25,675,301
3,576,599
1,764,553

31,016,453

10,172,426

2022

$ 26,341,150
2,849,990

29,191,140

6,050,808
848,146

6,898,954

22,292,186
20,146,182
2,146,004




En el Ultimo mes de nuestro ano fiscal 2022, Water “Estamos muy agradecidos
For People recibié una donacion transformacional y .

a MacKenzie Scott por
sin restricciones de $15 millones de la lider filantrépica S P

MacKenzie Scott. Si bien no forma parte de las creer en nuestra mision
proyecciones presupuestarias y se refleja como un \'/ confiar en nuestros
superavit, esta donacidn — otorgada sin restricciones equipos locales para crear

—significa que realmente podemos catalizar nuestra

estrategia Destino 2030. un impacto generaC|ona|

en todo el mundo. Estamos

2022 Revenue Sources comprometidos a aprovechar

B 75% Fundaciones esta inversion para garantizar
B 9% Personales la cobertura total en la
B 7% Gobiernos que todos tengan acceso a
B 4% Corporaciones servicios de agua seguros y
B 2% Comités confiables, para siempre.”
M 2% Donaciones en el . -
’ . - Katherine Williford
lugar de trabajo . o
Directora de Crecimiento
1% Otros
2022 - Gastos por Regién
‘Ademas, Water For People India Trust gasto, a nivel local, $ 1.2 millones, los cuales no estan incluidos en las finanzas de Water For People. India 5%
Africa 79% América Latina 16%
2022 - Asignacién de Gastos Recaudacion de fondos 6%
Programas 83% Administracion 11%
l Fa—— oo Water For People ha obtenido una calificacion de 4 estrellas de Charity Navigator
Transparency durante 18 afios. Esta distincion coloca a nuestra organizacion en el 1% superior de
c HARITY NA‘”GATO R 2023_ todas las organizaciones benéficas. El Sello de Transparencia Candid Gold indica
Four Star Charity Candid. nuestro compromiso con la transparencia.

Una vista de las laderas de las montafas en Santa Cruz-del Quiché, Guatemala.
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LISTA DE DONANTES

Donantes generosos como usted estan haciendo posible el trabajo fundamental de llegar a la Cobertura Total
Para Siempre. Gracias por su continuo apoyo y COmpromiso para proporcionar agua y saneamiento seguros.

Donaciones del 1 de octubre de 2021 al 30 de septiembre de 2022

Socios estratégicos globales de

Cobertura Total Para Siempre

$1 million+

Anonymous (1)

charity: water

La Iglesia de Jesucristo de los
Santos de los Ultimos Dias

Focusing Philanthropy

MacKenzie Scott

Fundacién Sea Grape

Agencia de los Estados Unidos para
el Desarrollo Internacional USAID

Visionarios de la Cobertura Total

Para Siempre

$500,000 - $999,999

Corporaciéon Kimberly-Clark

Campeones de la Cobertura Total
Para Siempre

$250,000 - $499,999

Anonymous (1)

Fundacién Caterpillar

Jacobsy empleados

Fundacién Osprey

Raw Sugar Living

La Fundacion Stephen & Sandy
Rosenthal Family

UNICEF

Sucesion de Mitsuru Yasuhara

Lideres de la Cobertura Total
Para Siempre

$100,000 - $249,999
Anonymous (1)

American Water y empleados
Fundaciéon Autodesk

Bentley Systems y empleados
Brenntag y empleados

Carollo Engineers y empleados

CDM Smith y empleados

Secciéon de Indiana de AWWA

IRC International Water & Sanitation
Centre

Autoridad de la Ciudad Capital de
Kampala

Seccion de Nueva Jersey de AWWA

Fundacién One Drop

Fundacién Grupo Pictet

Fundacién Skoll

Fundacién The Spurlino

Terraboost

Seccion de Texas de AWWA & Texas
WEA

Fundacién Trimble

Defensores de la Cobertura Total

Para Siempre

$50,000 - $99,999

AECOM y empleados

Water for All

Kay y Tim Bradley

Brown and Caldwell y empleados

Seccion de California-Nevada de
AWWA

Colgate-Palmolive y empleados

Deutsche Gesellschaft fur
Internationale Zusammenarbeit
(Agencia Alemana de Cooperacion
Internacional)

Fundacién John F.and Mary A.
Geisse

Global Impact

Green Empowerment

La Fundacién Hayes

Fundacién Henry E. Niles, Inc.

Seccion de Missouri de AWWA &
Missouri WEA

Matthew Ostrower

Nicole Sahin
Save the Children USA

Defensores de la Cobertura Total

Para Siempre

$20,000 - $49,999

Anonymous (4)

ADA Microfinance

Agenda para el Cambio

American Water Works Association
y empleados

Fundacién Andrews Family

Arizona Water Association

Black & Veatch y empleados

Blackie Fund

David L. Dunagan

EA Engineering, Science, and
Technology, Inc.y empleados

Fundacién Eurofins

Ford Meter Box Company, Inc.

Greeley & Hansen, LLC

Virginia A. Haughey 2011 CLAT

Hazen and Sawyer y empleados

Fondo Heartsprung WA

Hook & Loom Rug Co

Seccién de Kentucky/Tennessee de
AWWA

Louisville Water Company y
empleados

Paty Linda McCann

Wesley y Kimberly McDonald

Neptune Technology Group, Inc.y
empleados

Charles Norris

Jeff Nussbaum

Seccion de Pennsylvania de AWWA

Ping Identity Corporation

Rocky Mountain Water
Environment Association



Fondo William and Kathleen Roe

SeaChange Capital Partners

Hermanas de St. Joseph of Orange

Daniel Skelley

David y Elizabeth Steinglass

Fundacion Tableau

Vivid Roots Collective

WaterOne Richard and Jeanne
Weaver

WSP y empleados

Patrocinadores de la Cobertura

Total Para Siempre

$5,000 - $19,999

Anonymous (3)

Vivian Acebal y Andrea Baldo

The Adventure Project

Jana Andersen

David Barr

Baxter & Woodman, Inc. y empleados

Robert Belitz

Keith y Corinne Bentley

La familia Blackburn

Bolivia con Agua

Beatriz Bonnet y Michael O'Connor

Jamesy Debra Bosshart

Paul Buddington

Fundacién Burchenal Family, Inc.

Capco

Seccién de Chesapeake de AWWA &
Chesapeake WEA

Cisco Systems, Inc.y empleados

Cla-Val Company

Clove & Twine, LLC

Iglesia Presbiteriana Colesville

Connecticut Water Company

CONSOR Engineers y empleados

Lowell Cook

Debra Gainer Coy y Stephen Coy

Charles Curry

Cycling for Water

Richard D'’Amato, Il

Vanessa y Shawn Davison

Sandyy Linda Dee

Fundacién Duvall Family

Steve y Suzie Earp

Earth Harbor Naturals

Eastern Municipal Water District y
empleados

Katharine Fischer

Steveny Lisa Ford

Fundacién Fredy Rosenbaum

Adam y Carol Geballe

Seccion de Georgia de AWWA

Pennelope Goodfriend

Goodwin Brothers Construction

Google y empleados

Philip y Susan Greenberg

Anne Wade y Gil Hagan

Fundacién Hailey Family

Fundacién Haughey Family

Imbibe, Inc.

Seccion de Intermountain de AWWA

Seccion de lowa de AWWA & lowa
WEA

Fundacién Jockey Hollow

Fundacién Olivia Jones Family

Mary Kasdan

Mary Kay y Thomas Kaufmann

Katy y Peter Keim

Kennedy Jenks & Employees

Fundacién Ron D. Kline

Fundacion Herbert and Katherine
Kurth Religious, Inc.

Joshua Larkin

Las Vegas Valley Water District y
empleados

Brian Lewis y Audey Veach

Los Angeles Department of Water
and Power y empleados

Carmen Marriott

Gregory y Carolyn Mclntyre

Fundacién The Meier and Berlinghof
Families

Michigan Water Environment
Association

Microsoft Corporation y empleados

Juliet Milligan

Gerry y Gail Milliken

Susan y Mark Minerich

Seccion de Minnesota de AWWA

Fondo MTE

Shannon Music

Kenneth Nechin y Annette Bicher

Seccién de New England de AWWA

Pat O'Leary

Seccién de Pacific Northwest de
AWWA

Denny y Merrily Parker

Providence Infrastructure
Consultants, Inc.

Raftelis Financial Consultants, Inc.

Karla Rikansrud y Diane Wild

Marianne Ringel

Junko y Tom Roehl

Romac Industries, Inc.

John Salvino

Gary Sampliner

Sra. Margaret E. Senturia

Sra. Susan Shane, Ph.D.

Jarod Smith

Fundacién Storehouse

Sweet Bloom Coffee Roasters

Tata & Howard y empleados

Tighe & Bond

Trinity Apparel Group

William y Catherine Tschumy

Seccién de Virginia de AWWA &
Virginia WEA

VMWare y empleados

Dave Walker

Malcolm Walter

Water & Wastewater Operators
Association

The Well Coffeehouse

Andrew Westerdale

Amigos de la Cobertura Total

Para Siempre

$1,000 - $4,999

Anonymous (8)

Accenture y empleados

Bruce y Susan Adams

AE2S y empleados

Eleanor Allen y David Fellows

Jenna Amari

Fundacion AmazonSmile

Ameriprise Financial, Inc.y
empleados

Robert y Emily Anderson

Cheryly Dee Anstett

Aqua-Aerobic Systems, Inc.

Fundacion Aranoff Keiki

Nolan Asch

Avocado Green Brands

B1G1 Giving, Inc

Patricia y Christopher Bakaitis
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Albert y Dawn Baker

Craig Bakken

William y Kathleen Balch

John Bambei

Cori Bargmann

Fundacion Barrett Environmental &
Educational

Brianna y Robert Barton

Andrew Bayne

Fundacién Berman Field

Ashis y Reema Bhattacharya

Fundacioén Fred and Gayle Bieker
Family

Sr. Wilson Binger

Don Blackhurst

Dr. Jeffrey y Sra. Julie Blake

Joan Blessing

Sr. Matthew Bliss

Thomas Blumenthal

James Boak

Johny Lucille Boehm

The Boeing Company y empleados

Anton y Sara Bolliger

Farley Bolwell

Boston Scientific Corporationy
empleados

Lucille Bowen

Fundacién The Bowling Family

Brain Surgery Worldwide, Inc.

William y Loretta Brennan

Fundacién Broadbent Family

Garyy Ellen Brock

Wendy Broley

Jeffrey y Dana Brown

Paul Brown

Kenneth y Maria Buckley

Bernie Bullert

Mary Catherine Bunting

Sarahy Patrick Busch

Fondo The Robert Owen Bussey and
Ellen Levy Bussey Charitable

Arturo Buxon

Sr.y Sra. William M. Camp, IlI

Campari America

Christi Cappelletti

Marcia Carlson

Scott Carpenter

Carthage Water & Electric Plant

Eric y Rose Casebolt

Dawn Michelle Cheek

Sra. Floria Cheng

Janisy Edward Cherry

Sharon Citino

The Classic T-Shirt Company

The Coca-Cola Company y
empleados

Coleman Engineering

Colfax Marathon Partnership, Inc.

Stephen Collins

Communications Strategy Group, Inc.

Community Shares of Colorado

Brian Courts

Cox Farms Virginia, Inc.

Britta Cox

Christina Craigo

Roger y Pauline Cronin

Richard Cunningham

Theresay Ray D'Ardenne

John Dauer

Michael De Ghetto

Gary y Linda De Kock

Sr. Michael Deane

Jody Debs y George Gigiolio

Sr. Dennis Dechant

DelLima’'s Plumbing, Inc.

Deloitte

Larry DeMersy Ellen Coker

Sam Denton-Schneider

Denver Water y empleados

Sunita Deshmukh

Matthew & Carrie DeTemple

Elizabeth y Jeffrey Diercks

Chucky Joan DilLaura

Elizabeth Dodd y Jim Boddy

Donohue & Associates, Inc.

Dra. Christine Dotterer

Erica Doucette

Sr.James y Sra. Marcia Dougherty

Frank Dubasik

Ronald y Donna Dungan

Duperon Corporation

Sra. Elizabeth and Sr. Brian Eaton

EBI Consulting

Ecolab, Inc.y empleados

EcoVessel

Gary Edelstein

Carl y Judith Edquist

Robert y Darlene Egan

Walter Eldridge

Jerry y Kaethlyn Elliott

enVista, LLC y empleados

Lindy Eppinger

Adam Evans

Dr. Patrick Evans y Sra. Caroline
Drake

F5, Inc.y empleados

Richard y Gemma Fahey

Alany Karen Farkas

Michael Feeney y Mary Phillips-
Feeney

Kaywin y James Feldman

Francesy James Ferguson

Joséy Erica Figueroa

Johny Chris Fikes

Laurence Flood y Mary Knowles

Marjorie y Peter Fowler

Paul y Judith Freedman

Austin Freiburger

James Fukano

Louis y Jan Funk

Sra. Amy M. Gabor

Mary y Lyle Gallivan

Jennifer Gance

Robert Ganelin

Lois Ganzi

Fondo Sidney B.y Caleb F. Gates Jr.

Duaney Lynne Georgeson

GFS Chemicals

Fondo Ciffels Donor Advised

Katy y Paul Gillispie

Meredith Glass

Fundacion Glickenhaus

Terry y Jean Gloriod

Tammy Goddard

Traciy Eliot Goldberg

American States Water Company y
empleados

Richard y Laurie Goldsmith

Anthony y Mary Goodman

Gradient Corporation

Michael Green

Thomas y Pamela Green

Timothy Greeny Susan Porter-Green

Travis Greiman

Stepheny Karen Gross

Jude Grounds

Rashi Gupta



Jeffrey Haack

Sr. Darrell Haertl

Batsheva Halberstam

Cathy Halliwell

Molly Hallock

Carolyn Hardy-Olsen y Dennis Olsen

Thomas y Karen Harper

Dr. James Harris

LaDonne Harris

Shane Hatch

HDR, Inc.y empleados

Ronald y Beth Heiby

June Heilman

Craig y Amy Henrichsen

Sr. Randall Hertel

Kathleen y Thomas Higgins

Debbie Hill

Sr. Brian y Sra. Cyndi Hilsabeck

Doris Hoffman

Michelle Horio

James Hoy y Kelly Condon

HRS Water Consultants, Inc.

Cynthia y Michael Huempfner

Dan Hully Nancy Pease

Martiny Mary Ellen Hummel

Lynn Humphrey

Seccion de lllinois de AWWA

Fundacién Intuitive

Donna Jakubowicz

Janney Montgomery Scott LLC

Erick Jansson

Roger Jenkins

Lauranna Jennen

Erick y Jennifer Johnson

Karen Johnson

Fundacioén Barrett Environmental &
Educational

Sra. Pearl Johnson

Charles Kalman

Seccién de Kansas de AWWA

Jonathan Kaplan

Bernard y Nancy Karwick

John Keith

Daniel y Lorraine Kelleher

James Kelly y Beverlee Bickmore

Sra. Tina Kenia

Delora Kerber

Kinetic Clarity, Inc.

Sr. Steve y Sra. Jennifer King

Fundacién Ronald and Eva Kinney
Family

Rodney y Amy Kliewer

Johny Wanda Kloet

David Koenigsberg

Lavonne Koskinen

Jennifer y Michael Kost

Shantanu Kothavale

Alexandra Kovalik

Peter Kritscher

Bruce y Beverly Kroeker

Fondo Krumholz Family Charitable

Vinay y Raminder Kumar

Georgey Elisabeth Kunkel

Kenneth E. Lake

Ann Landes

Terilynn Langsev

Patricia y Philip Larson

Latin American Parents Association
Inc

Diana M. Leach

Patricia Lee

Daniel Leshowitz

Linda Libby

Anna Libey

Fondo Linden Charitable

Juan Loera

Irene Lofland

Nancy Louis y John Diehl

Louisville Metropolitan Sewer District
y empleados

Diane Lucci

Lucuma Designs, LLC

Sra. Becky Luna

Gerald Luttman

Jennifer Lyons

Marilyn Lytle

Allison Mackenzie y Lawrence
Chrystal

Joany Michael Maher

Fondo Maier Family Charitable

Trina y Ameet Mallik

Kevin Manogue

Anuj Marfatia

Seany Alison Martin

Joseph Martucci

Sra. Joyce Marvel-Benoist

Riyad y Sarah Maznavi

Marty Mazzella

Edward McCallum

McCalmont Engineering

Rita McKee

Michael y Christine McLaughlin

David y Sharon McLean

Mark Mehta

Eugene Meigher y Robin Rowland

Sean Menard

Guy Merckx

Sr. Henry Meyer

Karen Meyer

Scott y Kathi Meyer

Jim Meyerhofer

Todd Miller

Katherine Milligan

Robert S. Mills y Judith E. Kleen

Arthur Min

Kevin Mitchell

Sara Moked

Monument Academy

Joyce Moore

J. Matthew Morrisy Sharon S. Lu

Mount Pleasant Water Works y
empleados

Daniel Muldoon

Mumtails, LLC

Richard Munday

Kathleen Murnion

Jan Nachlinger

National Association of Clean Water
Agencies

Seccion de Nebraska de AWWA

Darwin y Beth Nelson

NewGen Strategies and Solutions, LLC

News Corp y empleados

Nike, Inc.y empleados

Michael Noll

Robert y Kathleen Norris

North Bay Waterworks

Seccion de Dakota del Norte de AWWA

Gary y Shelley Nuss

Patrick O'Donnell

Sr. B. Ogunwo

Seccion de Ohio de AWWA & Ohio
WEA

Sr. Patrick O'Keefe

Olivenhain Municipal Water Districty
empleados

Carolyn y Jeff Olson
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Fundacién The Oregon Community

Osborn Consulting, Inc.

OSG

Jacob Oslick

Jimmy Otta

Douglas y Cynthia Owen

Michael y Sadie Oxtoby

Pali Consulting, Inc.

Mark Palumbo

Jason Parker

Donavon y Mandy Paschall

Paul Redvers Brown, Inc.

Cindy Paulson y Linda Beaton

Pennsylvania Water Environment
Association

Fundacion Joel and Diana
Peterson Family

Roger Pierno y Deborah Sivas

Robert Pierotti

Bruce y Barbara Powers

Fondo Pride Charitable

Jahanara Rahman x

Sampath Rajappa

David y Sarah Reece

Jane Reece

Reed Manufacturing Company

Sarah Reed

Glenny Christine Rehberger

Alec Rhodes

Andrew W. Richardson

Richard y Connie Riegler

John and Judith Riggs

Dave Ripley

RIN Group, Inc.

Micaela Robertson

Constance y Donald Roesch

Douglas y Christine Rohde

Elfie Rosin

Chris Runhaar

Fondo Sabine

Stephen Saul

Fondo Schaefer Family

Deborah Schneider

Paula Schutte

Evan Schwartz

Peter Seewald

Mike y Marianne Seiler

Alberto y Cynthia Sevilla

Beth Shaffer-McCarthy y Jake
McCarthy

Sachiny Sharmila Shah

Steven Shapiro

Anil Sharma

Steveny Linda Sheck

Sheehy Well Pump Co,, Inc.

Shell Oil Company Foundationy
empleados

Joan Shellenberger

Henry Shepherd

Robert y Tammy Sher

Dianne Sherman

Johny Lorrie Shinol

Sondra Shira

Jamesy Susan Sidel

David y Kay Siebert

Sher Singh

Julie Sklare

Patricia Slentz

Slugfest Games West, LLC

Danielle Smith

Bill y Janice Smith

Johny Sheron Snyder

Ann Songayllo Hannay

Secciéon de Southwest de AWWA

Donald y Jayne Spector

John Sprecher

Johny Peggy Spyhalski

Thomas y Amenda Stanley

Stantec y empleados

Britt Stark

Estado de Maryland y empleados

Bill Staudenmaier y Heidi McNeil
Staudenmaier

Chase Stearnes

James R. Stephenson

Susan Stolburg

Stonybrook Water Company

Rick y Michelle Stott

Su Vino Winery

Ronald y Elizabeth Sugameli

Summit Street Group

Jeffery y Sasha Szytel

Sr. Daniel Tabakh

Robert y Melinda Tanzola

TaskUs

Teledyne ISCO

Tetra Tech

Troy y Christine Thielen

Dennisy Jeani Thomas

Ti SALES, Inc.

Sr. Kevin Tighe y Sra. Deborah Park

Michael y Pegi Touff

Joshua y Caroline Traube

Byron Treichler

Sr. Gordon Tribble

Triple E Charitable Foundation

Ron y Sari Trompke

Jane True

Pauline Tsai

Chorfan Tsang y Molin Chan

Erling y Elizabeth Tufte

Nancy B. Tuma

Jayme Tuomala

Darla Turlington

Fondo TW Family

Twenty Fifth Hour Limited

TYLiny empleados

United Health Group y empleados

Upper Peninsula Concrete Pipe
Company

Jacoby Alisa Van Dyke

Jennifer Van Egmond y Thaddeus
Johnson

Sr. Carl J. Vehorn

Victaulic

Karen Viskochil

Malte y Pam von Matthiessen

Russell y Michelle Wachter

Wade Trim

Sr. Roland Wagner

Alex Wake

Cindy Wallis-Lage y Kent Lage

Damony Elizabeth Waters

The Thomas P. Waters Foundation

Shannon y Andrew Watt

Barbara y David Weaver

Matthew Webster

Jennifer Werner

Stepheny Donna White

Sara Wichnery Carlin Eng

Kathy Wickett

Wiedeman & Singleton, Inc.

Wiley Publishing, Inc.

Fundacién William M. Camp



Dr. Scott D. y Sra. Alice Williams

Scott y Michele Willis

Brad y Jennifer Wilson

Lee y Danielle Wilson

Wink Fasteners, Inc.

Winnebago Industries, Inc.y
empleados

Sr. Nicholas y Sra. Gloriette Winnike

Linda Wisnewski

Eric Wittleder

Edward y Willa Wolcott

Sharon Wong

James Wood y Felicity Hannay

Sr. James Wood, Jr.

Woodard & Curran y empleados

The World Bank y empleados

WWPS, LLC

James Yoder

Fundacién Yusko Family

Sr. Marc Zeitlin

Ryan Zeldes

Embajadores

Ex miembros de la junta directiva
Y sus socios que activamente
apoyan y defienden Water For
People

Sr. Bob Adamski

Edmund Archuleta

Nancy Barnes

Dra. Joy Barrett

Bevin Beaudet

Sr. Ventura Bengoechea

Dr. Paul Bowen

Erich Broksas

Donna Callejon

Nancy Card

Sr.James Clark, P.E.

Penny Davey

Arun Deb

Chuck DilLaura

Paul Dreyer

John Eckstein

Monica Ellis

Fred Elwell

Alan Farkas

Sr. Noel Grant

Carolyn Hardy-Olsen

Cynthia Hartley

Julie Hellmann

Jack Hoffbuhr

Rod Holme

John Huber

Robert Hunter

Mary Kay Kaufmann
Daniel Kelleher
Lucinda Kindred
Richard Kuchenrither
Guy Le Patourel
Daniel Lee

Sr. Pedro Lorenzo
Dale Lucy

Pawan Maini

Dr. Charles Masur, M.D.
Kathryn McCain

Pat McCann

Dra. E. Anne Merryfield
Raymond Miller
Dennis Mitchell

Sr. David Modeer
David Nastro

Darwin Nelson

Tony Petrucci, P. Eng.
Surina Piyadasa

Indra Prashad

Mark Premo

Marlay Price

Robert Reinert
Andrew W. Richardson
Richard Riegler

J. Carlo Rietveld

Sr. Lee Roberts
Sr.John Roberts
Constance Roesch
Terry Rolan

Kristy Schloss

Patricia Simon

Sra. Rose Marie Smith
Elisa Speranza

Marcia St. Martin
Sr.James W. Stephenson
John Sudman

Bjorn von Euler
Malcolm Walter

Paul Ware

Floyd Wicks

Jim Williams

Sr. Bob Willis
Sra. Ellen Wolf

Guardianes del Agua Segura

Personas extraordinarias que han

incluido a Water For People en sus

planes de sucesion

Anonymous (3)

Helene Baribeau

Alden Beard

E. Arthur Bell

Michael P. Bell

Matt y Marlo Berg

Beverly A. Bishop

Robert P. Blauvelt

Anny Bill Brackett

Ned y Lindsey Breslin

Bernie R. Bullert

Bill y Mary Butler

Ronald Chapiesky

Larry y Sharon Clark

Richard J. Conroy and Genevieve C.
Conroy

Kenneth W. Cox

Robert Cummings

Susan Davis

Sanford y Linda Dee

Leendert T. DeJong

Chucky Joan DilLaura

Marion Erwin

Kathy Freas

Joseph Goodwill

Glen A. Grant

Philip y Susan Greenberg

John David Griffith

Carolyn Hardy-Olsen y Dennis Olsen

Nancy Hawes

Jenifer S. Heath

Tamara Hess

Sarah Hite

Lyle Hoag

Robert Kemp

Paty Linda McCann

Betty Miller

John T. Morris

Alice Milnor Norton

Cynthia L. Paulson

Ken Ransford

Barbara Reskin
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Conniey Dick Riegler

Eric P. Rothstein

Richard y Mary Anne Sawey
David B. Schendel

Valerie Shinn

Patricia Spence y Steven Spence
Elisa M. Speranza

Kelly Trace

Bill y Judi Warkentin

Caitlin y Zachary Warkentin
Tracy A. Clinton

Jim Williams

Patricia J. Williamson
Sucesion de Mitsuru Yasuhara

World Water Corps
Voluntarios que brindan experiencia
técnica a Water For People
Annie Campeau
Katie Kelleher
Mark Taylor

En Memoria
Foster S. Burba
Doug Carver
Daniel Fath
Severiano A. Garza

Ralph Kearney
Sandy Kirk
Janet Kappes

Patrick McKee
Lucie L. MacArthur
Nichole L. Miller
Mike Smith

Rose Snider
Joseph C. Stowe
Frank Unruh
Teresa Wang

Miembros de la Junta Directiva
Eleanor Allen

Beatriz Bonnet

Debra G. Coy

Richard D’Amato

Vanessa Davison



Michael Deane
Pauline Idogho
Neeraj Jain

Katy Keim

Irene Lofland
Gregory T. MclIntyre
Katherine Milligan
Mohsen Mortada
Shannon Music
Winifred Nabakiibi
Matthew Ostrower

William Roe
Mihir Shah
Maureen Stapleton

Consejo de Liderazgo

Empresas vinculadas a los
sectores de agua, aguas residuales
e ingenieria que se comprometen
a alcanzar nuestra vision
compartida de un mundo donde
todos tengan acceso a agua y
saneamiento.

Comité Ejecutivo:

AECOM

American Water

Bentley Systems

Brown and Caldwell

Carollo Engineers

CDM Smith

EA Engineering, Science, and
Technology, INC., PBC

Jacobs

Miembros Generales:
Avista Technologies
Black & Veatch
Brenntag

Greeley and Hansen
Hazen and Sawyer
Stantec

WSP




Estudiantes en Birbhum,

India, se relinen frente a los nuevos bafos de su escuela
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:QUE VIENE
LUEGO?

Gracias por leer, aprender y celebrar el 2022 con

nosotros. Lo invitamos a mantenerse conectado

y apoyar a Water For People para que el progreso
gue ve en estas paginas pueda continuar.

MANTENGASE INFORMADO
Compartimos actualizaciones ocasionales
por correo electrénico e invitaciones
a experiencias virtuales.
waterforpeople.org/subscribe

SIGANOS
Conéctese con Water For People en
su plataforma social preferida y siganos.
©@waterforpeople

INICIE UN EFECTO MULTIPLICADOR
Al crear una recaudaciéon de fondos,
usted iniciard un efecto multiplicador e
impactara vidas en todo el mundo.
fundraise.waterforpeople.org

MUESTRE SU APOYO
Compre en nuestra Tienda de Articulos
(Merch Store) para mostrar tu apoyo a
Water For People con camisetas, gorrasy mas.
waterforpeople.org/merch-store

DEJE UN LEGADO
Al incluir a Water For People en sus planes de
sucesion como un Guardian del Agua Segura.
plannedgiving.waterforpeople.org
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